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Danemark - gesetzliches Rentensystem

Stand der Recherche: 8. August 2026

1 Das danische System unterscheidet sich erheblich vom deutschen: Die Grundversorgung
beruhtim Wesentlichen auf zwei Komponenten, ndmlich der steuerfinanzierten, wohn-
sitzbezogenen Folkepension und der beitragsfinanzierten ATP Livslang Pension. Hinzu
kommen sehr verbreitete tarifvertragliche bzw. betriebliche Pensionssysteme. Flr den
deutschen Versorgungsausgleich ist diese Unterscheidung besonders wichtig, weil die
Folkepension grundsatzlich nicht, die ATP-Anwartschaft dagegen grundsatzlich als durch
Arbeit erworbenes auslandisches Anrecht in Betracht kommt.

1. Aufbau des Versorgungssystems

2  ATP selbst beschreibt das danische System ausdricklich als Drei-Saulen-System: ATP

Saule Versorgung Charakter
I. Folkepension + ATP Livslang Pen- Folkepension: steuerfinanzierte Wohnsitzrente; ATP: gesetz-
Saule sion liche, obligatorische, beitragsfinanzierte Zusatzrente
1. Arbeitsmarkt-/Betriebsrenten (ar- meist tarifvertraglich oder arbeitsvertraglich obligatorisch,
Saule bejdsmarkedspensioner) kapitalgedeckt
M. o . Lo .
Saul individuelle private Altersvorsorge freiwillige kapitalgedeckte Versorgung
aule

3 Die Einordnung der ATP in die . Saule ist bemerkenswert: Sie ist zwar beschaftigungs- und
beitragsbezogen, bildet aber gemeinsam mit der Folkepension die staatlich organisierte
Grundabsicherung. ATP — Aufbau des danischen Drei-Saulen-Systems

1.a Regelrenteneintrittsalter

4 Die gegenwartig geltenden Altersgrenzen der Folkepension lauten:

Geburtsdatum Folkepensionsalter
bis 31.12.1953 65

1.1.-30.6.1954 65%2
1.7.-31.12.1954 66

1.1.-30.6.1955 6672

1.7.1955-31.12.1962 67

1963-1966 68
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Geburtsdatum Folkepensionsalter
1967-1970 69
ab 1.1.1971 70 Jahre

5 Die ATP Livslang Pension setzt grundsatzlich ebenfalls am Folkepensionsalter an. Wichtig
ist allerdings der ausdruckliche Hinweis der danischen Verwaltung: Die flr jungere Jahr-
gange angegebenen Altersgrenzen sind vorlaufig bzw. indikativ, weil das Folkepensions-
alter entsprechend der Entwicklung der durchschnittlichen Lebenserwartung weiter er-
hoht werden kann. Borger.dk — aktuelles Folkepensionsalter

1.b Mann Jahrgang 1976

6 Ein im Jahr 1976 geborener Mann erreicht nach dem derzeit geltenden Stufenplan das
Folkepensionsalter mit 70 Jahren, also im Jahr 2046.

7 Das ist jedoch keine unveranderliche Altersgrenze. Wegen der gesetzlichen Lebenserwar-
tungskopplung kann das Rentenalter bis 2046 noch weiter steigen. Nach heutigem Recht
ist daher 70 Jahre der maBgebliche Referenzwert, nicht zwingend die endgultige spatere
Altersgrenze.

Restlebenserwartung im Alter 65

8 Die aktuellste Sterbetafel von Statistics Denmark betrifft 2024-2025. Die amtliche Statis-
tik wurde zuletzt am 12. Februar 2026 aktualisiert. Sie verwendet eine Periodensterbeta-
fel, also die gegenwartigen Sterblichkeitsverhaltnisse.

9 Fur einen 65-jahrigen Mann ergibt sich daraus ein erwartetes Lebensalter von rund 83,7
Jahren, also eine

fernere Lebenserwartung von etwa 18,7 Jahren.

10  Zum Vergleich: Ein heute 70-jahriger Mann hat nach derselben Sterbetafel ein erwartetes
Endalter von rund 85,0 Jahren, entsprechend rund 15,0 weiteren Jahren.

11 Flr einen 1976 geborenen Mann ist die Periodenrestlebenserwartung von 18,7 Jahren al-
lerdings keine Generationenprognose. Er wird 65 erst 2041 erreichen; eine Kohorten-
rechnung, die zukunftige Sterblichkeitsverbesserungen berlicksichtigt, wurde voraussicht-
lich eine hohere Restlebenserwartung ergeben.

12 Statistics Denmark — Life expectancy, Stand 12.02.2026

2. Grundsatze des Versorgungserwerbs

13 Hier muss zwingend zwischen Folkepension und ATP unterschieden werden.
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2.a Arbeitnehmer-/Arbeitgeberbeitrage

Folkepension

14 Nein. Die Folkepension wird nicht durch individuelle Arbeitnehmer- oder Arbeitgeberbei-
trage aufgebaut. Sie ist im Wesentlichen steuerfinanziert und richtet sich hinsichtlich des
Erwerbs der Vollrente nach Wohnzeiten in Danemark. ATP bezeichnet die staatlichen Pen-
sionen ausdrucklich als steuerfinanziert, wahrend ATP selbst beitrags-/sparfinanziert ist.

15 Es existiert deshalb bei der Folkepension insbesondere

e kein individuelles Beitragskonto,

e kein Entgeltpunktesystem und

e kein Zusammenhang zwischen der Hohe des eigenen Arbeitseinkommens und der
Hohe des Grundbetrags.

ATP Livslang Pension

16 Hier lautet die Antwort dagegen ja.

17  ATPistein gesetzliches und kollektives Versorgungssystem, in das Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer einzahlen. Bei einem vollzeitbeschéaftigten Arbeitnehmer betragt der regulare Jah-
resbeitrag derzeit:

Beitrag DKK jahrlich Anteil
Arbeitnehmer 1.136 DKK 1/3
Arbeitgeber 2.272 DKK 2/3
Gesamt 3.408 DKK 100 %

18  ATP weist darauf hin, dass dieser Beitragssatz zuletzt 2016 geandert wurde. 80 % des Bei-
trags dienen grundsatzlich der Finanzierung garantierter Renten, 20 % flieBen in den Bo-
nus-/Anlagebereich. ATP — Beitrage von Arbeitnehmer und Arbeitgeber

Il. Saule

19 Die tariflichen Arbeitsmarktpensionen werden ebenfalls durch Beitrage finanziert, typi-
scherweise von Arbeitgeber und Arbeitnehmer. Die Beitragshohen sind allerdings tarif-
bzw. versorgungssystemabhangig; es existiert kein flir simtliche Arbeitnehmer einheitli-
cher Beitragssatz.

2.b Versorgungserwerb allein aufgrund legalen Aufenthalts?

Folkepension:

20 Grundsatzlich ja — wohnsitzbezogener Erwerb
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21

22

23

24

25

Danemark gehort gerade zu den Landern, bei denen die staatliche Grundrente nicht an
Beitragszahlung oder Erwerbstétigkeit, sondern wesentlich an Wohnzeiten ankniipft.

Der bloBe Besitz eines Aufenthaltstitels fuhrt allerdings nicht sofort zu einer Vollrente. Ent-
scheidend sind qualifizierte Wohnzeiten (bopeelsperioder).

Far Personen, die das Folkepensionsalter am 1. Juli 2025 oder spéter erreichen, ist eine
volle Folkepension grundsatzlich nur gegeben, wenn sie wahrend mindestens 9/10 der
Zeit zwischen Vollendung des 15. Lebensjahres und dem Folkepensionsalter in Dane-
mark gewohnt haben. Ist die Wohnzeit kirzer, entsteht grundsatzlich eine entsprechende
Teil-/Bruchteilspension.

Flr einen 1976 geborenen Mann und ein unterstelltes Rentenalter von 70 Jahren betragt
der Erwerbszeitraum: Fur eine volle Folkepension waren damit nach der heutigen Regel
grundsatzlich qualifizierter Wohnzeit erforderlich.

Wird das Folkepensionsalter spater uber 70 hinaus angehoben, verlangert sich entspre-
chend auch der zugrunde liegende Erwerbszeitraum.

Mindestvoraussetzungen

26

27

28

29

Grundsatzlich verlangt das nationale Recht u. a. danische Staatsangehorigkeit und einen
dauerhaften Wohnsitz; daneben bestehen erhebliche Ausnahmen. Insbesondere kdnnen
EU-/EWR-Burger und Schweizer Uber die europaische Sozialrechtskoordinierung Anspru-
che erwerben. Die aktuelle staatliche Information nennt beispielsweise insgesamt min-
destens drei Jahre an pensionsrelevanten Zeiten in EU-/EWR-Staaten bzw. der Schweiz,
davon grundsatzlich mindestens ein Jahr in Danemark.

Damit lautet die Antwort auf Ihre Frage 2.b: Ja. Die Folkepension ist ein echtes wohn-
sitzbezogenes Alterssicherungssystem. Eine Erwerbstatigkeit oder Beitragszahlung
ist fir den Aufbau der Folkepension grundséatzlich nicht erforderlich. Fiir die volle
Leistung muss aber eine sehr lange qualifizierte Wohnzeit - derzeit 9/10 des Zeit-
raums ab Alter 15 bis zum Rentenalter - erreicht werden.

Die ATP funktioniert genau umgekehrt: Sie beruht grundsatzlich auf beitragspflichtiger Be-
schaftigung bzw. sonstigen gesetzlich einbezogenen Tatbestdnden und nicht allein auf
Wohnsitz.

Diese Dualitat bestatigt auch die DRV ausdrucklich: Danemark unterscheidet zwischen
Wohnzeiten im Volksrentensystem (Bopeelsperioder) und Beitragen zum ATP-System. RV
Recht
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3. Dynamisierung

3.a Anwartschaftsphase

Folkepension

30 Eine ,Anwartschaftsdynamik® im deutschen versicherungsmathematischen Sinne gibt es
nicht.

31 Die personliche Anwartschaft besteht im Wesentlichen aus einem Prozentsatz der Voll-
rente, der durch die Wohnzeit bestimmt wird. Wahrend der Anwartschaft wird daher kein
individuelles Rentenkapital mit einem Zinssatz oder einer Lohnsteigerungsrate fortge-
schrieben.

32 Dynamisch entwickelt sich vielmehr der gesetzliche Wert der Vollrente selbst.

33 Flr 2026 betragt die volle monatliche Folkepension vor Steuer: Life in Denmark

2026 alleinstehend verheiratet/zusammenlebend
Grundbetrag 7.544 DKK 7.544 DKK

Pensionszuschlag 8.729 DKK 4.467 DKK

maximal insgesamt 16.273 DKK 12.011 DKK

34 Der Pensionszuschlag ist allerdings einkommensabhangig.

ATP

35 Bei ATP erzeugt jeder Beitrag einen Anspruch auf eine garantierte lebenslange Leistung.
Die Hohe hangt insbesondere von

e der Hohe der Beitrage,

e dem Zeitpunktihrer Einzahlung,

e denversicherungsmathematischen Rechnungsgrundlagen und
e spateren Bonusentscheidungen

ab.

36 Es existiert keine feste jahrliche Anwartschaftsdynamik von beispielsweise 2 % oder
3 %. 80 % des Beitrags werden dem Garantieelement und 20 % dem Bonus-/Investmente-
lement zugerechnet. ATP.dk

37 Bemerkenswert ist, dass ATP mit Wirkung zum 1. Januar 2026 sdmtliche ATP-Renten
bzw. Anwartschaften der 5,7 Mio. Mitglieder um 2 % erhéht hat. ATP betont, dass sol-
che Erh6hungen aus der finanziellen Starke und den gemeinsamen Bonusmitteln erfolgen
und nicht jahrlich garantiert sind.
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Bewertung fiir Barwertberechnungen
38 Fur eine versicherungsmathematische Bewertung sollte deshalb getrennt werden:

¢ Folkepension: keine individuelle Anwartschaftsdynamik; Wohnzeitquote x jeweils zu-
kinftiger gesetzlicher Rentensatz.

e ATP: garantierter Rentenanspruch aus Beitragen plus maogliche, aber nicht fest zuge-
sagte Bonuserhohungen.

3.b Dynamisierung in der Leistungsphase

Folkepension
39 Die Folkepension wird jahrlich zum 1. Januar gesetzlich angepasst.

40 Die einschlagigen Grund- und Zuschlagsbetrage werden im Grundsatz mit 2,0 Prozent-
punkten + dem gesetzlichen Anpassungsprozentsatz (tilpasningsprocent) fortge-
schrieben. Fur 2026 betragt der tilpasningsprocent 2,8 %. Damit ergab sich fur die wesent-
lichen Folkepensionsbetrage 2026 eine Anpassung um rund 4,8 %. Die Dynamisierung ist
damit im Kern lohnorientiert, nicht unmittelbar an den Verbraucherpreisindex gekoppelt.
Retsinformation

ATP

41 ATP verfugt dagegen Uber keine gesetzlich garantierte jahrliche Inflationsanpassung.
Die garantierte Rente kann durch Bonusentscheidungen erhoht werden, wenn die Finan-
zierungslage dies zulasst.

42  Zum 1. Januar 2026 erfolgte eine Erhdhung um 2 %. ATP bezeichnet dies als die vierte Er-
héhung seit 2016. Atp.dk

43 Fiir eine Kapitalwertberechnung wére daher eine feste langfristige ATP-Leistungsdy-
namik von 2 % nicht ohne Weiteres gerechtfertigt. Die 2 % flr 2026 sind eine konkrete
Bonusentscheidung, keine dauerhaft zugesagte Dynamik.

4. Leistungsspektrum

4.a Invaliditatsrente

Folkepensionssystem

44  Ja, Danemark besitzt eine staatliche Invaliditatsversorgung, die Fartidspension. Sie ist
allerdings keine vorgezogen ausgezahlte Altersrente und auch keine prozentuale Invaliden-
rente aus der spateren Folkepension. Es handelt sich um eine eigenstédndige Sozialleis-
tung bei dauerhaft erheblich eingeschrankter Erwerbsfahigkeit.

45 Flr 2026 betragt die maximale monatliche Leistung vor Steuer: borger
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2026 Fortidspension
alleinstehend 22.053 DKK monatlich
verheiratet/zusammenlebend 18.745 DKK monatlich

46 Die Leistung ist unter anderem einkommensabhangig. Eine gesetzliche Quote ,,Invalidi-
tatsrente = x % der Altersrente“ existiert daher nicht.

ATP

47  ATP Livslang Pension gewahrt als solche keine klassische Invaliditdtsrente in Prozent
der ATP-Altersrente.

Fir versicherungsmathematische Zwecke

48 Die in deutschen Barwertprogrammen ubliche Eingabe ,,Invaliditatsabsicherung = 100 %
der Altersrente” ware fur die danische gesetzliche Grundversorgung daher systematisch
nicht passend. Borger.dk — Fgrtidspension 2026

4.b Hinterbliebenenversorgung

Folkepension:

49 Es besteht keine dauerhafte Witwen- oder Witwerpension als Prozentsatz der Alters-
rente des Verstorbenen.

50 Unter bestimmten Voraussetzungen gibt es lediglich eine sogenannte Efterlevelsespen-
sion: Hat der Uberlebende Ehegatte/Lebensgefahrte ebenfalls eine der einschlagigen
staatlichen Pensionen bezogen und bestand im Todeszeitpunkt ein gemeinsamer Wohn-
sitz, kann die Pension des Verstorbenen noch bis zu drei Monate weitergezahlt werden.
Danach wird die eigene Pension des Uberlebenden nach den Regeln fiir Alleinstehende
berechnet.

51 Damit gibt es keine Quote von beispielsweise 50 %, 60 % oder 70 % einer lebenslangen
Altersrente.

ATP

52  ATP besitzt dagegen einen Todesfallschutz, allerdings regelmaBig als Kapitalleistung,
nicht als lebenslange Witwenrente.

53 Fur nach 2001 geleistete Beitrage kann der Ehegatte unter den Voraussetzungen der ATP-
Regelungen einen einmaligen Betrag von bis zu 75.000 DKK vor Steuer erhalten. Voraus-
setzung sind grundsatzlich mindestens zwei Jahre ATP-Mitgliedschaft und Beitrage in
Hdéhe von mindestens zwei vollen Jahresbeitragen. Die Kapitalleistung vermindert sich
nach Erreichen des Folkepensionsalters und entfallt funf Jahre danach vollstandig. Life in
Denmark

54  Auf die Todesfall-Kapitalleistung werden grundsatzlich 40 % Abgabe einbehalten.
Jorn HauB, FA-FamR Augsburg/Duisburg, Hauss@anwelte-du.de 7

Das Dokument wurde mit KI-Unterstltzung erstellt


https://www.borger.dk/pension-og-efterloen/Foertidspension-oversigt/Foertidspension-nye-regler?utm_source=chatgpt.com
https://lifeindenmark.borger.dk/pension/atp-livslang-pension?cookiebanner=true&utm_source=chatgpt.com
https://lifeindenmark.borger.dk/pension/atp-livslang-pension?cookiebanner=true&utm_source=chatgpt.com

Veuo A 1
www.KaffeerundeVA.de

Danemark
Ergebnis
Versorgung Hinterbliebenenleistung
Folkepension keine dauerhafte Witwenrente; nur bis zu 3 Monate Efterlevelsespension
ATP grundsatzlich Kapitalleistung bis 75.000 DKK, keine prozentuale lebenslange
Witwenrente
typische Arbeitsmarktpensi- haufig eigener Hinterbliebenen-/Versicherungsschutz nach jeweiligem Versor-
onen gungsplan

4.c Geschiedenenhinterbliebenenversorgung

Folkepension

55 Nein. Da die Folkepension ohnehin keine dauerhafte abgeleitete Witwen-/Witwerversor-
gung kennt, existiert auch keine deutsche oder dsterreichische Geschiedenenwitwen-
rente. Die dreimonatige Efterlevelsespension setzt einen gemeinsamen Wohnsitz mit
dem Ehegatten/Lebensgefahrten im Todeszeitpunkt voraus. Ein geschiedener Ehegatte er-
fullt diese Voraussetzung als geschiedener Ehegatte nicht. borger

ATP

56  Auch hier gilt grundsatzlich: Scheidung beendet das Recht des fritheren Ehegatten auf
die ATP-Todesfallleistung.

57 Borger.dk formuliert ausdricklich, dass der Anspruch des friheren Ehegatten bei Schei-
dung entfallt. Bei bloBer Trennung/Separation bleibt er dagegen grundsatzlich erhalten.

borger

Sonderfall: danische Beamtenversorgung

58 Eine wichtige Ausnahme besteht auBBerhalb der allgemeinen Folkepension/ATP im gesetz-
lichen Tjenestemandspension-System flr Beamte.

59 Ein geschiedener Ehegatte kann dort unter bestimmten Voraussetzungen seinen An-
spruch auf Ehegattenpension behalten. Zu den allgemeinen Voraussetzungen gehort,
dass die Ehe

¢ vorVollendung des 65. Lebensjahres des Beamten,
e vordessen Ausscheiden mit Anspruch auf Beamtenpension und
e mindestens drei Monate vor seinem Tod

60 geschlossen worden ist. Weitere Voraussetzungen unterscheiden sich danach, ob die
Scheidung/Trennung vor dem 1. Januar 2007 oder danach erfolgte. borger

61 Die normale Ehegattenpension des danischen Beamtenversorgungssystems betragt regel-
maBig etwa 71 % der Pension des Verstorbenen. Life in Denmark
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62 Fiir Folkepension und ATP lautet die Antwort dagegen: keine Geschiedenenhinterblie-
benenversorgung.

5. Besteuerung der Rentenleistungen

63 Ja. Folkepension und laufende ATP-Leistungen sind grundsétzlich steuerpflichtiges Ein-
kommen.

64 Die danische Steuerverwaltung flihrt staatliche bzw. soziale Pensionen ausdricklich als
steuerlich zu erfassende Pensionseinkunfte.

65 Es gibt keinen einheitlichen ,,Rentensteuersatz”. Die individuelle Belastung hangt von Ein-
kommen, Freibetragen, Gemeinde und gegebenenfalls Kirchensteuer ab.

66 Flr 2026 gelten auf staatlicher Ebene unter anderem:

Steuer 2026 Satz

staatliche Basissteuer (bundskat) 12,01 %
Mittelsteuer oberhalb 641.200 DKK 7,5 %
Spitzensteuer oberhalb 777.900 DKK 7,5 % zusatzlich

Zusatzspitzensteuer oberhalb 2.592.700 DKK 5 % zusatzlich

67 Hinzu kommt insbesondere die kommunale Einkommensteuer; Mitglieder der dani-
schen Volkskirche zahlen gegebenenfalls Kirchensteuer. Pensionare profitieren zugleich
von personlichen Freibetragen und weiteren steuerlichen Regelungen.

68 Damit ware es unrichtig, beispielsweise pauschal 12,01 % als Steuerbelastung einer dani-
schen Pension anzusetzen.

SKAT — Steuersatze 2026

6. Sozialabgaben auf Pensionen

69 Fur die normalen Rentenleistungen besteht ein wesentlicher Unterschied zum deutschen
System.

70 Der danische Arbeitsmarktbeitrag (AM-bidrag) von 8 % wird ausdriicklich nicht auf Pen-
sionen erhoben. Die danische Steuerverwaltung zahlt ,,Pension” ausdricklich zu den
nicht AM-beitragspflichtigen Einklinften. Skat.dkv

71 Damit gilt im Ausgangspunkt:

Belastung laufender Folkepension/ATP Behandlung
Einkommensteuer ja
Jorn HauB, FA-FamR Augsburg/Duisburg, Hauss@anwelte-du.de 9

Das Dokument wurde mit KI-Unterstltzung erstellt


https://skat.dk/de-de/hilfe/basissteuer-mittelsteuer-spitzensteuer-und-zusatzspitzensteuer?utm_source=chatgpt.com
https://skat.dk/borger/am-bidrag?utm_source=chatgpt.com

Veuo A 1
www.KaffeerundeVA.de

Danemark
Belastung laufender Folkepension/ATP Behandlung
8 % AM-bidrag nein
gesonderter Arbeitnehmer-Rentenbeitrag nein
deutscher Art vergleichbarer KV-/PV-Abzug vom Rentenzahlbetrag grundsatzlich nein

72 Die Gesundheitsversorgung in Danemark wird im Wesentlichen steuerfinanziert.

73 Bei einem Rentner mit Wohnsitz in Deutschland muss allerdings gesondert nach den eu-
ropaischen Koordinierungsvorschriften, insbesondere der VO (EG) Nr. 883/2004, geklart
werden, welcher Staat fur die Krankenversicherung zustandig ist.

7. Kapitalisierung der Altersversorgung

74  Auch hier ist zwischen Folkepension und ATP zu unterscheiden.

Folkepension

75 Nein. Die Folkepension ist eine laufende staatliche, grundsatzlich lebenslange Sozialleis-
tung. Es besteht kein Wahlrecht, lebenslange Folkepension oder Auszahlung ihres Kapital-
wertes.

76 Ein Aufschub des Rentenbeginns ist unter Voraussetzungen moglich und kann zu einem
Zuschlag fuhren; dies ist aber keine Kapitalisierung.

ATP Livslang Pension

77 Grundsatzlich wird ATP ebenfalls lebenslang monatlich gezahlt.

78 Fur sehr kleine ATP-Anwartschaften besteht jedoch eine gesetzlich vorgesehene Aus-
nahme:

e Jahresrente tiber 3.600 DKK (2026) > monatliche lebenslange Rente;
e Jahresrente bis einschlieBlich 3.600 DKK > automatische Kapital-/Einmalzahlung.

borger
Dies ist kein allgemeines Wahlrecht des Versicherten, sondern eine gesetzliche Kleinstan-
wartschaftsregel.
Ergebnis
Versorgung Kapitalisierung
Folkepension nein
ATP oberhalb 3.600 DKK Jahresrente nein, lebenslange Rente
ATP bis 3.600 DKK Jahresrente ja, automatische Einmalzahlung
Jorn HauB, FA-FamR Augsburg/Duisburg, Hauss@anwelte-du.de 10
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Versorgung Kapitalisierung
tarifliche/betriebliche Il. Saule abhangig vom jeweiligen Versorgungsprodukt

79 Borger.dk — Auszahlung der ATP Livslang Pension

8. Doppelbesteuerungsabkommen Deutschland-Danemark

80 Ja. Es besteht das deutsch-danische DBA vom 22. November 1995, in Kraft seit 25. De-
zember 1996. Ein Anderungsprotokoll vom 1. Oktober 2020 ist am 23. Dezember 2021 in
Kraft getreten und seit 1. Januar 2022 anzuwenden. BMF — DBA Deutschland-Danemark

81 Besonders wichtig ist Art. 18 Abs. 2 DBA: Leistungen, die eine in einem Vertragsstaat an-
sassige Person nach den sozialrechtlichen Vorschriften des anderen Staates erhalt,
durfen grundsatzlich nur in diesem anderen Staat besteuert werden.

82 Fur eine in Deutschland wohnende Person bedeutet das bei einer danischen Sozialpen-
sion grundsatzlich: Danische Folkepension/entsprechende Sozialversicherungsleistung >
Besteuerungsrecht grundsétzlich Danemark.

83 Bei tariflichen Betriebsrenten, privaten Pensionen und Beamtenpensionen ist dagegen die
jeweilige spezielle DBA-Regelung zu prufen; sie durfen nicht ohne Weiteres mit der Folk-
epension gleichbehandelt werden.

9. Inflation in Danemark

84  Ichverwende die zehn letzten vollstandig abgeschlossenen Kalenderjahre 2016-2025
und den nationalen danischen Verbraucherpreisindex.

85 Statistics Denmark weist folgende durchschnittliche Jahresinflationsraten aus:

Jahr Inflation
2016 0,3%
2017 1,1%
2018 0,8 %
2019 0,8 %
2020 0,4%
2021 1,9%
2022 7,7 %

2023 3,3%

Jorn HauB, FA-FamR Augsburg/Duisburg, Hauss@anwelte-du.de 11

Das Dokument wurde mit KI-Unterstltzung erstellt


https://www.borger.dk/pension-og-efterloen/atp-livslang-pension-oversigt/atp-bidraget?utm_source=chatgpt.com
https://www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Standardartikel/Themen/Steuern/Internationales_Steuerrecht/Staatenbezogene_Informationen/Laender_A_Z/Daenemark/1996-11-06-Daenemark-Abkommen-DBA.html?utm_source=chatgpt.com
https://www.dst.dk/en/Statistik/temaer/SDG/globale-verdensmaal/17-partnerskaber-for-handling/delmaal-13/indikator-1?utm_source=chatgpt.com

Veuo A 1
www.KaffeerundeVA.de

Danemark
Jahr Inflation

2024 1,4%

2025 1,9%

86 Daraus ergibt sich:

Zeitraum arithmetischer Durchschnitt p.a. kumulierter Preisanstieg
2021-2025 - letzte 5 Jahre 3,24 % p.a. ca.17,1%
2016-2025 - letzte 10 Jahre 1,96 % p.a. ca.21,2%

87 Die geometrisch annualisierte Inflationsrate betragt rund 3,21 % p.a. uber funf bzw. 1,94
% p.a. Uber zehn Jahre.

Aktueller Stand 2026

88 Im Juni 2026 betrug die danische CPI-Inflation gegenlUber Juni 2025 1,9 %; die Kerninfla-
tion lag bei 2,3 %. Die Veroffentlichung stammt vom 10. Juli 2026.

89 Das zeigt zugleich, dass die auBergewodhnliche Inflationsrate von 7,7 % im Jahr 2022 fur
eine langfristige Barwertrechnung nicht ohne Weiteres fortgeschrieben werden sollte.

Statistics Denmark — Verbraucherpreisindex

10. Gibt es einen Rentenrechner?

Folkepension
90 Udbetaling Danmark stellt Uber Borger.dk einen amtlichen Rechner zur Verfugung, mit
dem unter anderem

e Folkepension,
e Fgrtidspension und
e Seniorpension

91 prognostisch berechnet werden konnen. Die aktuelle staatliche Informationsseite verlinkt
ausdrucklich auf den Rechner ,,Calculate state pension, disability pension or senior pen-
sion“, Borger.dk/Life in Denmark — Folkepension und Rentenrechner

ATP

92 Die versicherte Person kann Uber ATP ihre

e registrierten Beitrage,
e Beitragsubersicht und
e prognostizierte ATP Livslang Pension

einsehen. Life in Denmark — ATP Livslang Pension
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93 Far die gesamte Il. und lll. Saule existiert daneben Pensionsinfo, Uber das viele danische
Pensionsanrechte gemeinsam dargestellt werden kdnnen. Borger.dk verweist darauf ins-
besondere auch im Zusammenhang mit Scheidung und Versorgung.

94 Fur eine deutsche Versorgungsausgleichsberechnung ersetzen diese Rechner allerdings
keine stichtagsbezogene Ehezeitanteils- oder Barwertberechnung.

11. Auskiinfte uiiber den ehezeitlichen Versorgungserwerb

95 Dieser Punkt ist bei Danemark versorgungsausgleichsrechtlich besonders interessant.

Vorfrage: Ist die Folkepension tiberhaupt im deutschen Versorgungsausgleich
zu beriicksichtigen?

96 Nach der aktuellen DRV-Rechtsauffassung grundsatzlich nein.

97 Die DRV fuhrt Danemark ausdrucklich unter den Staaten mit Grund-, Volks- bzw. Wohn-
rentensystemen auf. Derartige Anrechte werden grundsatzlich nicht in den Versorgungs-
ausgleich einbezogen, weil sie regelmaBig steuerfinanziert und nichtim Sinne des § 2 Abs.
2 Nr. 1 VersAusglG durch Arbeit oder Vermogen geschaffen werden.

98 Die DRV nennt:

e Danemark,

e Finnland,

e |sland,

¢ Niederlande mit Sonderbehandlung,
e Norwegen und

e Schweden.

99 Eine Ausnahme kann nach Auffassung der DRV im Einzelfall aus Billigkeitsgriinden in Be-
tracht kommen, wenn ein besonderer Kausalzusammenhang zwischen Arbeitsleistung
und Volksrentenanrecht besteht.

100 Fir Danemark ist deshalb im deutschen Versorgungsausgleich primér die ATP und ge-
gebenenfalls die betriebliche Il. Saule relevant, nicht die normale Folkepension.

101 DRV —Versorgungsausgleich mit Auslandsberthrung, Grund- und Volksrentensysteme

11.a Auskunft auf Anfrage eines deutschen Familiengerichts

102 Die aktuelle veroffentlichte DRV-Landerinformation Danemark unterscheidet ausdruck-
lich:

Folkepension

103 Far das Volksrentensystem verweist die DRV auf ihre allgemeine Regel, wonach Wohnren-
ten grundsatzlich nicht in den deutschen Versorgungsausgleich einzubeziehen sind.
RV Recht
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104 Die tatsachlichen danischen Wohnzeiten kénnen im europaischen Sozialversicherungs-
verfahren allerdings ermittelt werden. Nach der wesentlich aktuelleren DRV-GRA vom Ap-
ril 2026 bescheinigt Udbetaling Danmark die dédnischen Wohnzeiten im elektronischen
SED P5000 mit Code 30 ,,Wohnzeiten*“ in Jahren, Monaten und Tagen. RV Recht

ATP

105 Hier enthalt die spezielle Landerinformation dagegen die eindeutige Aussage: ,,Eine Aus-
kunft wird nicht erteilt.“ Die DRV erganzt, dass die versicherte Person ihre danische ATP-
Anwartschaft grundsatzlich selbst online uber ,,Life in Denmark — ATP Livslang Pension“
feststellen kann. RV Recht

106 Interessant ist hierzu die neuere DRV-GRA mit Stand 16. April 2026: Sie bestatigt, dass
Danemark zwar Wohnzeiten im SED P5000 ubermittelt, ATP-Beitrage derzeit aber nicht
in einem gesonderten SED P5000 mitgeteilt werden. Sind ATP-Zeiten bzw. -Beitrage er-
forderlich, sind weitere Ermittlungen beim ATP-System oder bei der betroffenen Person
notwendig.

Konsequenz fiir ein deutsches VA-Verfahren

107 Bei einer ATP-Anwartschaft sollte das Familiengericht daher nicht mit einer 8 5 VersAusglG
entsprechenden danischen Standardauskunft rechnen.

108 Praktisch sollten insbesondere beschafft werden:

vollstandige ATP-Beitragsubersicht,

Beitragszeiten innerhalb der deutschen Ehezeit,

Hohe der ATP-Beitrage bzw. der daraus entstandenen Rentenanspruliche,
ATP-Rentenprognose,

wenn moglich Rentenwert zum Ehezeitende,

D 00~ WON =

gegebenenfalls Berechnungsgrundlagen, mit denen der ehezeitliche Anteil abgegrenzt
werden kann.

109 Ein bei einem auslandischen Versorgungstrager bestehendes, grundsatzlich bertcksichti-
gungsfahiges Anrechtist nach 8 19 Abs. 2 Nr. 4 VersAusglG regelmaBig nicht ausgleichs-
reif, kann also nicht wie ein deutsches Anrecht intern oder extern geteilt werden; seine
Berlicksichtigung erfolgt nach den Regeln Uber ausldndische Anrechte bzw. gegebenen-
falls spater schuldrechtlich.

11.b Auskunft an die versicherte Person
110 Hier ist die Situation wesentlich gunstiger. Die ATP-versicherte Person kann online insbe-
sondere ihre

e ATP-Beitrage,
e Beitragsubersicht und
e voraussichtliche ATP-Pension

Jorn HauB, FA-FamR Augsburg/Duisburg, Hauss@anwelte-du.de 14

Das Dokument wurde mit KI-Unterstltzung erstellt


https://rvrecht.deutsche-rentenversicherung.de/SharedDocs/rvRecht/02_GRA_EU_SVA/03_Europarecht/01_VO_EG_Nr_883_2004/art_0001_25/art_0001/gra_euvo_883_2004_a_0001_b_tuv_daenemark.html
https://rvrecht.deutsche-rentenversicherung.de/SharedDocs/rvRecht/02_GRA_EU_SVA/03_Europarecht/01_Allgemein/gra_eu_va_a01.html?utm_source=chatgpt.com

Veuo A 1
www.KaffeerundeVA.de

Danemark

abrufen. Borger.dk weist ausdrucklich darauf hin, dass der Versicherte seine ,indbe-
talingsoversigt“ und ,,pensionsoversigt“ einsehen kann. borger

Die DRV bestatigt dies in ihrer VA-Landerinformation ebenfalls ausdrtcklich.

111 Allerdings erhalt die Person damit grundsatzlich keinen bereits nach deutschem Versor-
gungsausgleichsrecht errechneten ,,Ehezeitanteil” und keinen ,,Ausgleichswert*.

112 Far ein deutsches Verfahren lasst sich der ehezeitliche ATP-Erwerb deshalb zweckmaBi-
gerweise aus den Beitrags-/Anwartschaftsdaten fur den Zeitraum erster Tag des Monats
der EheschlieBung bis letzter Tag des Monats vor Zustellung des Scheidungsantrags
rekonstruieren.

Fir die Folkepension

113 Udbetaling Danmark kann Wohnzeiten dokumentieren. Die aktuelle DRV-GRA bestatigt,
dass diese sogar im europaischen Datenaustausch mit exakten Zeitrdumen in Jahren, Mo-
naten und Tagen Ubermittelt werden.

114  Versorgungsausgleichsrechtlich ist das jedoch regelmaBig nur von untergeordneter Be-
deutung, weil die Folkepension nach der DRV-Auffassung grundsatzlich nicht 8 2 Abs. 2
Nr. 1 VersAusglG erfullt.

Aktualitatsvorbehalt

115 Die spezielle DRV-Landerinformation zum Versorgungsausgleich hat den Stand: 18. Ok-
tober 2023, veroffentlicht am 30. Oktober 2023.

116 Gerade die Aussage ,,ATP - Eine Auskunft wird nicht erteilt“ beruht damit auf einer alteren,
aber weiterhin von der DRV veroffentlichten Landerinformation.

117 Die allgemeinere DRV-GRA Uber danische Wohn- und Versicherungszeiten ist dagegen
deutlich aktueller: Stand 16. April 2026, veroéffentlicht am 4. Mai 2026.

118 Diese bestatigt jedenfalls weiterhin, dass ATP-Beitrage nicht Uber ein separates SED
P5000 gemeldet werden.

12. Zustandige DRV-Verbindungsstelle

119 Fur Danemark fungiert auf Ebene der Regionaltrager insbesondere die Deutsche Renten-
versicherung Nord als Verbindungsstelle. Die DRV fiihrt flir Danemark daneben — abhan-
gig vom deutschen Versicherungsverlauf — auch die DRV Bund und die DRV Knappschaft-
Bahn-See als zustandige Verbindungsstellen auf.

DRV Nord

120 Deutsche Rentenversicherung Nord
ZiegelstraBe 150
23556 Lubeck
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121 Postanschrift:
Deutsche Rentenversicherung Nord
23544 Liubeck

122 Telefon Zentrale: +49 451 485-0
Servicetelefon Ddnemark/DRV Nord: 0800 1000 48022
E-Mail: info@drv-nord.de

123 Die DRV weist darauf hin, dass die allgemeine E-Mail-Adresse nicht fiir versichertenbe-
zogene Anfragen vorgesehen ist; hierfur soll das sichere Kontaktformular/Kundenportal
verwendet werden.

124 DRV - Verbindungsstellen fur Danemark

125 DRV Nord — Anschrift und Kontakt

Zusammenfassung fiir den Versorgungsausgleich

Merkmal

|. Saule

Il. Saule

. Séule

aktuelles Regelalter fur Jg. 1976
Restlebenserwartung Mann mit 65
Folkepension beitragsbezogen?
Folkepension wohnsitzbezogen?
Vollrente Jg. 1976 bei Alter 70

ATP beitragsbezogen?
ATP-Jahresbeitrag Vollzeit
Arbeitnehmeranteil ATP

Arbeitgeberanteil ATP

Anwartschaftsdynamik Folkepension

Folkepensionsanpassung 2026

ATP-Erhéhung 2026

Danemark
Folkepension + ATP Livslang Pension

tarif-/arbeitsvertragliche, meist kapitalgedeckte Arbeitsmarktpen-
sion

freiwillige private Vorsorge

70 Jahre / 2046, spatere Anhebung maoglich
ca. 18,7 Jahre

nein

ja

grundsatzlich ca. 49,5 Wohnjahre ab Alter 15
ja

3.408 DKK

1.136 DKK=1/3

2.272 DKK=2/3

keine individuelle Kapital-/Entgeltpunktdynamik; Wohnzeitquote
ca.+4,8%

+2 %, Bonusentscheidung, nicht garantiert jahrlich
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Merkmal

Invaliditatsversorgung

dauerhafte Witwen-/Witwerrente Folk-
epension

Efterlevelsespension
ATP-Hinterbliebenenleistung
Geschiedenenversorgung Folkepension

Geschiedenenversorgung ATP

Ausnahme

Besteuerung

8-%-AM-Beitrag auf Pension
Kapitalisierung Folkepension
Kapitalisierung ATP

DBA Deutschland-Danemark
amtlicher Rentenrechner
Folkepension im deutschen VA

ATP im deutschen VA

ATP-Auskunft an deutsches Gericht
eigene ATP-Auskunft des Versicherten

DRV-Verbindungsstelle

Quelle

Borger.dk/Life in Denmark — Folkepension, Alters-

grenzen, Betrage

Statistics Denmark — Sterbetafeln

ATP - Drei-Saulen-System

Danemark

ja—Fartidspension, keine feste Quote zur Altersrente

nein

maximal 3 Monate

Kapital bis 75.000 DKK, keine lebenslange Quote
nein

nein; Scheidung lasst Anspruch entfallen

gesetzliche Beamtenversorgung kann Geschiedenenversorgung
enthalten

ja, progressive Einkommensteuer

nein

nein

nur Kleinstanwartschaft bis 3.600 DKK Jahresrente automatisch
ja

ja

grundsatzlich nicht zu bertcksichtigen

grundsatzlich arbeitsbezogenes auslandisches Anrecht

nach DRV-Landerinfo: nein

ja, online

insbesondere DRV Nord

Aktualitatsstand der wesentlichen Quellen

Aktualitatsstand

2026-Werte; amtliche Seite aktuell abgerufen August
2026

2024-2025; zuletzt aktualisiert 12.02.2026

laufende ATP-Grundlageninformation; Abruf August 2026
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126

Quelle

ATP - Beitragssystem

ATP — Rentenerhéhung

Retsinformation — Anpassungsprozentsatze

Retsinformation — Pensionssatze

SKAT - Einkommensteuer

SKAT - AM-bidrag

Statistics Denmark — Inflation

Statistics Denmark — aktueller CPI

BMF - DBA Danemark

DRV - VA allgemein

DRV -VA-Landerinformation Ddnemark

DRV - danische Wohn-/Versicherungszeiten

DRV Nord / Verbindungsstelle Danemark

Aktualitatsstand

derzeit 3.408 DKK p.a.; Abruf August 2026, Beitrag zuletzt
2016 angepasst

Entscheidung vom 23.10.2025, Wirkung 1.1.2026

Verordnung vom 25.08.2025, veroffentlicht 28.08.2025,
flir 2026

2026, amtliche Satsvejledning

Steuerrecht 2026, Abruf August 2026

Rechtsstand 2026, Abruf August 2026

Jahresdaten bis 2025, zuletzt aktualisiert 13.07.2026
Juni 2026, veroffentlicht 10.07.2026

DBA 1995; Anderungsprotokoll 2020, seit 1.1.2022 anzu-
wenden

Stand 02.04.2024, veroffentlicht 22.04.2024
Stand 18.10.2023, veroffentlicht 30.10.2023
Stand 16.04.2026, veroffentlicht 04.05.2026

aktuelle DRV-Seiten, Abruf August 2026

Fiir den deutschen Versorgungsausgleich ist der entscheidende Befund: Bei einer Per-

son mit danischen Versorgungszeiten sollten Folkepension und ATP strikt getrennt be-

handelt werden. Die Folkepension ist wohnsitz- und steuerfinanziert und bleibt nach der
ausdrucklich auf Danemark bezogenen DRV-Rechtsauffassung grundsatzlich auBerhalb
des Versorgungsausgleichs. Die ATP beruht dagegen auf Beschaftigung und Beitragen und
ist damit grundsatzlich ein erheblich eher § 2 VersAusglG entsprechendes auslandisches
Anrecht; gerade fur dieses Anrecht stellt Danemark nach der derzeit veroffentlichten DRV-

Landerinformation aber keine standardisierte Ehezeitanteilsauskunft fiir deutsche Fa-

miliengerichte bereit.
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